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РАЗДЕЛ1.ЦЕЛЕВОЙ 

Участникамио бразовательныхотношений МБОУ "Гребенская СОШ"  

(далее – Школа), являются педагогическиеидругие   работники,обучающи-

еся,ихродители(законныепредставители),представителииныхорганиза-

ций,участвующие   в   реализации   образовательного   процесса   в   соответ-

ствиисзаконодательствомРоссийскойФедерации,локальнымиактамиШколы. 

Родители(законныепредставители)несовершеннолетних   обучающихся   

имеют   преимущественное     правона    воспитание    своих    детей.     

Содержание    воспитания    обучающихсяв Школе определяется содержа-

нием российскихбазовых(гражданских,национальных)нормиценностей,кото-

рыезакреплены в Конституции Российской Федерации.  

Эти ценности и нормыопределяютинвариантноесодержаниевоспита-

нияобучающихся. 

Вариативныйкомпонентсодержаниявоспитанияобучающихсявключа-

етдуховно-нравственные ценности культуры, традиционных религий народов-

России. 

Воспитательнаядеятельностьвшколе планируетсяиосуществляетсявсоот-

ветствиисприоритетамигосударственной политики в сфере воспитания, уста-

новленными в СтратегииразвитиявоспитаниявРоссийскойФедерациинапери-

оддо2025года(распоряжениеПравительстваРоссийскойФедераци-

иот29мая2015г.№ 996-р). Приоритетной задачей Российской Федерации в 

сфере воспитаниядетейявляетсяразвитиевысоконравственнойличности,разде-

ляющейроссийскиетрадиционныедуховныеценности,обладающейактуальны-

мизнаниями и умениями, способной реализовать свой потенциал в услови-

яхсовременногообщества,готовойкмирномусозиданиюизащитеРодины. 

1.1 Цельизадачивоспитанияобучающихся 

Современныйроссийскийнациональныйвоспитательныйидеал—высоко-

нравственный,творческий,компетентныйгражданинРоссии,принимающий-

судьбуОтечествакаксвоюличную,осознающийответственностьзанастоя-

щееибудущеестраны,укоренённыйвдуховныхикультурныхтрадицияхмного-

национальногонародаРоссийскойФедерации. 

В соответствиисэтимидеаломинормативнымиправовымиактамиРоссий-

ской Федерации в сфере образования  

цель воспитания обучающихсяв школе: развитие личности, создание 

условийдля самоопределения и социализации на основе социокультурных, ду-

ховно-нравственных ценностей и принятых в российском обществе правил и 

нормповедениявинтересахчеловека,семьи,обществаигосударства,формирова-

ниеуобучающихсячувствапатриотизма,гражданственности,уважениякпамяти-
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защитниковОтечестваиподвигамГероевОтечества,закону и правопорядку, че-

ловеку труда и старшему поколению, взаимногоуважения,бережногоотноше-

нияккультурномунаследиюитрадицияммногонационального народа Россий-

ской Федерации, природе и окружающейсреде. 

Задачивоспитанияобучающихся в школе:  

1. Усвоение ими знаний норм, духовно-нравственных ценностей,тради-

ций, которые выработало российское общество (социально значимыхзнаний). 

2. Формирование и развитие личностных отношений к этим нормам,цен-

ностям,традициям(ихосвоение,принятие). 

3. Приобретениесоответствующегоэтимнормам,ценностям,традициям-

социокультурногоопытаповедения,общения,межличностныхисоциальныхот-

ношений,примененияполученныхзнаний. 

4. Достижениеличностныхрезультатовосвоенияобщеобразователь-

ныхпрограммвсоответствиисФГОС. 

 Личностныерезультатыосвоенияобучающимисяобщеобразователь-

ныхпро-

граммвключаютосознаниеимироссийскойгражданскойидентичности,сформир

ованностьунихценностейсамостоятельностииинициативы,готовность обучаю-

щихся к саморазвитию, самостоятельности и личностномусамоопределе-

нию,наличиемотивациикцеленаправленнойсоциальнозначимойдеятельно-

сти,сформированностьвнутреннейпозицииличностикакособогоценностного-

отношенияксебе,окружающимлюдямижизнивцелом. 

Воспитательнаядеятельностьвшколепланируетсяиосуществляетсянаос-

новеаксиологического,антропологического,культурно-

исторического,системно-деятельностного,личностно-ориентированного под-

ходов и с учётом принципов воспитания:гуманистическойнаправленностивос-

питания,совместнойдеятельностидетейивзрослых,следованиянравственному-

примеру,безопасной жизнедеятельности,инклюзивности, возрастосообразно-

сти. 

1.2 Направления воспитания 

Программареализуетсявединствеучебнойивоспитательнойдеятельности 

школыпо основным направлениямвоспитаниявсоответствии сФГОС: 

 гражданскоевоспитание—формирование российской гражданской 

идентичности,принадлежности к общности граждан Российской Федерации, к 

народу России как источнику власти в Российском государстве и субъекту ты-

сячелетней российской государственности,уважения к правам, свободам и 

обязанностям гражданина России, правовой иполитическойкультуры; 

 патриотическое воспитание — воспитание любви к родному 



5  

краю,Родине, своему народу, уважения к другим народам России; историче-

скоепросвещение,формированиероссийскогонациональногоисторическогосо-

знания,российской культурнойидентичности; 

 духовно-нравственноевоспитание  —  воспитание  на  основеду-

ховно-нравственнойкультурынародовРоссии,традиционныхрелигийнародов-

России,формированиетрадиционныхроссийскихсемейныхценностей;воспита-

ниечестности,доброты,милосердия,сопереживания,справедливости,коллекти-

визма,дружелюбияивзаимопомощи,уважениякстаршим,кпамятипредков,их 

вере икультурным традициям; 

 эстетическое воспитание — формирование эстетической культу-

рынаосновероссийскихтрадиционныхдуховныхценностей,приобщениеклуч-

шим образцам отечественногои мировогоискусства; 

 физическоевоспитание,формированиекультурыздоровогооб-

раза жизни и эмоциональногоблагополучия — развитие физическихспособ-

ностейсучётомвозможностейисостоянияздоровья,навыковбезопасногоповеде-

ниявприроднойисоциальнойсреде,чрезвычайныхситуациях; 

 трудовое воспитание — воспитание уважения к труду, трудя-

щимся,результатамтруда(своегоидругихлюдей),ориентациянатрудовуюдея-

тельность, получениепрофессии, личностноесамовыражениевпродуктив-

ном,нравственнодостойномтрудевроссийскомобществе,достижениевыдаю-

щихсярезультатоввпрофессиональнойдеятельности; 

 экологическоевоспитание—формированиеэкологическойкуль-

туры,ответственного,бережногоотношениякприроде,окружающейсреденаос-

новероссийскихтрадиционныхдуховныхценностей,навыковохраны,за-

щиты,восстановленияприроды,окружающей среды; 

 ценности   научного     познания     —     воспитание     стремленияк 

познанию себя и других людей, природы и общества, к получению знаний,ка-

чественного образования с учётом личностных интересов и общественныхпо-

требностей. 

 

1.3 Целевыеориентирырезультатоввоспитания 

Целевые ориентиры результатов воспитания на уровне начального 

общего образования. 

Гражданско-патриотическоевоспитание: 

 Знающийи   любящийсвоюмалуюродину, свойкрай,имеющий   пред-

ставлениеоРодине— России, еётерритории, расположении. 

 СознающийпринадлежностьксвоемународуикобщностигражданРос-

сии,проявляющийуважениек своемуидругимнародам. 



6  

 Понимающий свою сопричастность к прошлому, настоящему и буду-

щему родногокрая,своей Родины—России, Российского государства. 

 Понимающий значение гражданских символов (государственная сим-

волика России,своегорегиона),праздников,местпочитаниягероевизащитнико-

вОтечества,проявляющийкнимуважение. 

 Имеющийпервоначальныепредставленияоправахиответственности-

человекавобществе, гражданскихправахиобязанностях. 

 Принимающий  участие   в   жизни   класса, общеобразовательной   ор-

ганизации, вдоступнойповозрастусоциальнозначимойдеятельности. 

Духовно-нравственноевоспитание: 

 Уважающий духовно-нравственную культуру своей семьи, своего 

народа, семейныеценностис учётомнациональной,религиознойпринадлежно-

сти. 

 Сознающийценностькаждойчеловеческойжизни,признающийиндиви-

дуальностьидостоинствокаждого человека. 

 Доброжелательный,проявляющийсопереживание,готовностьоказы-

ватьпомощь,выражающийнеприятиеповедения,причиняющегофизическийи-

моральныйвреддругимлюдям,уважающий старших. 

 Умеющийоцениватьпоступкиспозицииихсоответствиянравственным-

нормам, осознающийответственностьзасвоипоступки. 

 Владеющий представлениями о многообразии языкового и культур-

ного пространстваРоссии,имеющийпервоначальныенавыкиобщенияслюдь-

миразныхнародов, вероисповеданий. 

 Сознающийнравственнуюиэстетическуюценностьлитературы,родно-

гоязыка, русскогоязыка,проявляющийинтерескчтению. 

Эстетическоевоспитание: 

 Способныйвосприниматьичувствоватьпрекрасноевбыту,природе,ис-

кусстве,творчествелюдей. 

 Проявляющийинтересиуважениекотечественнойимировойхудоже-

ственнойкультуре. 

 Проявляющийстремление  к  самовыражению  в  разных  видах  худо-

жественной деятельности,искусстве. 

Физическоевоспитание,формированиекультурыздоровьяиэмоцио-

нальногоблагополучия: 

 Бережноотносящийсякфизическомуздоровью,соблюдающийоснов-

ныеправилаздоровогоибезопасногодлясебяидру-

гихлюдейобразажизни,втомчислевинформационнойсреде. 
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 Владеющийосновныминавыкамиличнойиобщественнойгигиены,без-

опасногоповедениявбыту, природе, обществе. 

 Ориентированный на физическое развитие с учётом возможностей 

здоровья, занятияфизкультуройи спортом. 

 Сознающийипринимающийсвоюполовуюпринадлежность,соответ-

ствующиеей психофизическиеиповеденческиеособенностисучётомвозраста. 

Трудовоевоспитание 

 Сознающийценностьтрудавжизничеловека,семьи,общества. 

 Проявляющийуважениектруду,людямтруда,бережноеотношениекре-

зультатамтруда,ответственноепотребление. 

 Проявляющийинтерескразнымпрофессиям. 

 Участвующий в различных видах доступного по возрасту труда, 

трудовой деятельности. 

Экологическоевоспитание: 

 Понимающийценностьприроды,зависимостьжизнилюдейотпри-

роды,влияниелюдейнаприроду,окружающую среду. 

 Проявляющийлюбовьибережноеотношениекприроде,неприятиедей-

ствий,приносящихвред природе,особенно живымсуществам. 

 Выражающийготовностьвсвоейдеятельностипридерживатьсяэколо-

гическихнорм. 

Ценностинаучногопознания: 

 Выражающийпознавательныеинтересы,активность,любознательнос-

тьисамостоятельностьвпознании,интересиуважениекнаучнымзнаниям,науке. 

 Обладающийпервоначальнымипредставлениямиоприродныхисоци-

альныхобъектах, многообразии объектов и явлений природы, связи живой и 

неживой природы,онауке, научномзнании. 

 Имеющийпервоначальныенавыкинаблюдений,систематизаци-

ииосмысленияопыта вестественнонаучнойигуманитарнойобластяхзнания. 

Целевыеориентирырезультатоввоспитаниянауровнеосновногообще-

гообразования. 

Гражданскоевоспитание: 

 Знающийипринимающийсвоюроссийскуюгражданскуюпринадлеж-

ность(идентичность)вполикультурном,многонациональномимногоконфесси-

ональномроссийскомобществе,вмировомсообществе. 

 Понимающий сопричастность к прошлому, настоящему и будущему 

народа России,тысячелетнейисториироссийскойгосударственностинаоснове-

историческогопросвещения,российского национальногоисторического созна-

ния. 
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 Проявляющий уважение к государственным символам России, празд-

никам.ПроявляющийготовностьквыполнениюобязанностейгражданинаРос-

сии, реализации своих гражданских прав и свобод при уважении прав и сво-

бод, законныхинтересовдругихлюдей. 

 Выражающийнеприятиелюбойдискриминацииграждан,проявле-

нийэкстремизма,терроризма,коррупциивобществе. 

 Принимающийучастиевжизникласса,общеобразовательнойорганиза-

ции,втом числе самоуправлении,  ориентированный  на участие всоциально

 значимойдеятельности,втом числегуманитарной. 

Патриотическоевоспитание: 

 Сознающий свою национальную, этническую принадлежность, любя-

щий свой народ,еготрадиции, культуру. 

 Проявляющий уважение к историческому и культурному наследию 

своего и другихнародовРоссии,символам,праздникам,памятникам,традициям-

народов,проживающихвродной стране. 

 Проявляющий интерес к познанию родного языка, истории и куль-

туры своего края,своегонарода, другихнародов России. 

 Знающий иуважающий достижения нашей Родины— России в науке, 

искусстве,спорте,технологиях,боевыеподвигиитрудовыедостижения,героеви-

защитниковОтечествавпрошлом и современности. 

 Принимающийучастиевмероприятияхпатриотическойнаправленно-

сти. 

Духовно-нравственноевоспитание: 

 Знающийиуважающийдуховно-нравственнуюкультурусвоегона-

рода,ориентированныйнадуховныеценностиинравственныенормынародов-

России,российскогообществавситуацияхнравственноговыбора(сучётомнаци-

ональной,религиознойпринадлежности). 

 Выражающий готовность оценивать своё поведение и поступки, пове-

дение и поступкидругих людей с позиций традиционных российских духовно-

нравственных ценностей инормсучётомосознания последствийпоступков. 

 Выражающийнеприятиеантигуманныхиасоциальныхпоступков,пове-

дения,противоречащихтрадиционнымвРоссиидуховно-нравственнымнорма-

миценностям. 

 Сознающий  соотношение  свободы  и  ответственности  личности  в  

условияхиндивидуальногоиобщественногопространства,значениеиценность-

межнационального,межрелигиозногосогласиялюдей,народоввРоссии,умею-

щийобщатьсяслюдьмиразныхнародов,вероисповеданий. 



9  

 Проявляющийуважениекстаршим,кроссийскимтрадиционнымсемей-

нымценностям,институтубракакаксоюзумужчиныиженщиныдлясозданиясе-

мьи,рожденияи воспитаниядетей. 

 Проявляющийинтерескчтению,кродномуязыку,русскомуязыкуилите-

ратурекак частидуховнойкультурысвоегонарода,российскогообщества. 

Эстетическоевоспитание: 

 Выражающий понимание ценности отечественного и мирового искус-

ства, народныхтрадицийинародного творчествавискусстве. 

 Проявляющийэмоционально-чувственнуювосприимчивостькразным-

видамискусства, традициям и творчеству своего и других народов, понимание 

их влияния наповедениелюдей. 

 Сознающийрольхудожественнойкультурыкаксредствакоммуникаци-

ииса-

мовыражениявсовременномобществе,значениенравственныхнорм,ценностей,

традицийвискусстве. 

 Ориентированныйнасамовыражениевразныхвидахискусства,вхудо-

жественномтворчестве. 

Физическоевоспитание,формированиекультурыздоровьяиэмоцио-

нальногоблагополучия: 

 Понимающий ценность жизни, здоровья и безопасности, значение 

личных усилий всохраненииздоровья,знающийисоблюдающийправилабез-

опасности,безопасногоповедения,втом числевинформационной среде. 

 Выражающийустановку на здоровый образ жизни (здоровое питание, 

соблюдениегигиеническихправил,сбалансированныйрежимзанятийиот-

дыха,регулярнуюфизическуюактивность). 

 Проявляющийнеприятиевредныхпривычек(курения,употребленияал-

коголя,наркотиков, игровой и иных форм зависимостей), понимание их по-

следствий, вреда дляфизическогои психического здоровья. 

 Умеющий осознавать физическое и эмоциональное состояние (своё и 

других людей),стремящийсяуправлятьсобственнымэмоциональнымсостоя-

нием. 

 Способный адаптироваться к меняющимся социальным, информаци-

онным  и природнымусловиям,стрессовымситуациям. 

Трудовоевоспитание: 

 Уважающийтруд,результатысвоеготруда,трудадругихлюдей. 

 Проявляющийинтерескпрактическомуизучениюпрофессийитрудараз-

личногорода,втом численаосновепримененияпредметныхзнаний. 
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 Сознающийважностьтрудолюбия,обучениятруду,накоплениянавыко-

втрудовойдеятельности на протяжении жизни для успешной профессиональ-

ной самореализации вроссийскомобществе. 

 Участвующийврешениипрактическихтрудовыхдел,задач(всемье,об-

щеобразовательнойорганизации,своейместности)технологическойисоциаль-

нойнаправленности, способный инициировать, планировать и самостоятельно 

выполнятьтакогорода деятельность. 

 Выражающийготовностькосознанномувыборуипостроениюиндиви-

дуальной траекторииобразованияижизненныхплановсучётомличныхиобще-

ственных интересов,потребностей. 

Экологическоевоспитание: 

 Понимающийзначениеиглобальныйхарактерэкологическихпро-

блем,путейихрешения,значениеэкологической культурычеловека, общества. 

 Сознающийсвоюответственностькакгражданинаипотребителявусло-

вияхвзаимосвязиприродной, технологическойи социальнойсред. 

 Выражающийактивноенеприятиедействий,приносящихвредприроде. 

 Ориентированныйнаприменениезнанийестественныхисоциаль-

ныхнаукдлярешения задач в области охраны природы, планирования своих по-

ступков и оценки ихвозможныхпоследствий для окружающей среды. 

 Участвующийв  практической  деятельности  экологической, приро-

доохраннойнаправленности. 

Ценностинаучногопознания: 

 Выражающийпознавательныеинтересывразныхпредметныхобла-

стяхсучётоминдивидуальных интересов, способностей,достижений. 

 Ориентированныйвдеятельностинасистемунаучныхпредставленийо-

зако-

номерностяхразвитиячеловека,природыиобщества,взаимосвязяхчеловекаспри

роднойи социальной средой. 

 Развивающий навыки использования различных средств познания, 

накопления знанийо мире (языковая, читательская культура, деятельность в 

информационной, цифровойсреде). 

 Демонстрирующийнавыкинаблюдений,накопленияфактов,осмысле-

нияопытавестественнонаучнойигуманитарнойобластяхпознания,исследова-

тельскойдеятельности. 

 

Целевыеориентирырезультатоввоспитаниянауровнесреднегообще-

гообразования. 

Гражданскоевоспитание: 
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 Осознанновыражающийсвоюроссийскуюгражданскуюпринадлеж-

ность(идентичность)вполикультурном,многонациональномимногоконфесси-

ональномроссийскомобществе,вмировомсообществе. 

 СознающийсвоёединствоснародомРоссиикакисточникомвластиис-

убъек-

томтысячелетнейроссийскойгосударственности,сРоссийскимгосударством,от

ветственностьзаегоразвитиевнастоящемибудущемнаосновеисториче-

скогопросвещения,сформированногороссийскогонациональногоисторическог

осознания. 

 Проявляющий готовность к защите Родины, способный аргументи-

рованно отстаиватьсуверенитетидостоинствонародаРоссиииРоссийского-

государства,сохранятьизащищатьисторическуюправду. 

 Ориентированныйнаактивноегражданскоеучастиенаосновеуважени-

язаконаиправопорядка,прави свободсограждан. 

 Осознанноидеятельновыражающийнеприятиелюбойдискриминации-

посоциальным,национальным,расовым,религиознымпризнакам,проявлений 

экстремизма,терроризма,коррупции,антигосударственнойдеятельности. 

 Обладающийопытомгражданскойсоциальнозначимойдеятельно-

сти(вученическомсамоуправлении,волонтёрскомдвижении,экологических,во-

енно-патриотическихидр.объединениях,акциях,программах). 

Патриотическоевоспитание: 

 Выражающий свою национальную, этническую принадлежность, 

приверженность кроднойкультуре, любовьксвоемународу. 

 СознающийпричастностькмногонациональномународуРоссийской-

Федерации,РоссийскомуОтечеству, российскуюкультурнуюидентичность. 

 Проявляющийдеятельноеценностноеотношениекисторическомуи-

культур-

номунаследиюсвоегоидругихнародовРоссии,традициям,праздникам,памятни

камнародов,проживающих вродной стране— России. 

 Проявляющий  уважение   к   соотечественникам, проживающим   за   

рубежом, поддерживающий их права, защиту их интересов в сохранении рос-

сийской культурнойидентичности. 

Духовно-нравственноевоспитание: 

 Проявляющийприверженностьтрадиционнымдуховно-нравствен-

нымценностям,культуре народов России с учётом мировоззренческого, наци-

онального, религиозногосамоопределения. 

 Действующийиоценивающийсвоёповедениеипоступки,поведе-

ниеипоступкидругих людей с позиций традиционных российских духовно-
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нравственных ценностей инормсосознаниемпоследствийпоступков,деятель-

новыражающийнеприятиеантигуманныхиасоциальныхпоступков,поведе-

ния,противоречащихэтимценностям. 

 Проявляющийуважениекжизниидостоинствукаждогочеловека,свобо-

демировоззренческоговыбораисамоопределения,кпредставителямразличных-

этническихгрупп,религийнародовРоссии,ихнациональномудостоинствуире-

лигиознымчувствамсучётомсоблюдени-

яконституционныхправисвободвсехграждан. 

 Понимающийидеятельновыражающийценностьмежрелигиоз-

ного,межнациональногосогласиялюдей,народоввРоссии,способныйвестидиа-

логслюдьми разных национальностей, религиозной принадлежности, нахо-

дить общие цели исотрудничатьдля ихдостижения. 

 Ориентированный на создание устойчивой семьи на основе россий-

ских традиционныхсемейных ценностей; понимания брака как союза муж-

чины и женщины для созданиясемьи, рождения и воспитания в семье детей; 

неприятия насилия в семье,ухода отродительскойответственности. 

 Обладающийсформированнымипредставлениямиоценностиизначе-

ниивоте-

чественнойимировойкультуреязыковилитературынародовРоссии,демонстрир

ующийустойчивыйинтерескчтениюкаксредствупознанияотечественной ими-

ровойдуховнойкультуры. 

Эстетическоевоспитание: 

 Выражающийпониманиеценностиотечественногоимировогоискус-

ства, российскогои мирового художественного наследия. 

 Проявляющийвосприимчивость кразнымвидамискусства,по-

ниманиеэмоциональноговоздействияискусства,еговлияниянаповедениелю-

дей,умеющийкритическиоцениватьэтовлияние. 

 Проявляющий понимание художественной культуры как средства 

коммуникации исамовыражениявсовременномобществе,значениянравствен-

ныхнорм,ценностей,традицийвискусстве. 

 Ориентированныйнаосознанноетворческоесамовыражение,реализа-

циютворческих способностей в разных видах искусства с учётом российских 

традиционных духовных инравственных ценностей,наэстетическоеобустрой-

ствособственногобыта. 

Физическоевоспитание,формированиекультурыздоровьяиэмоцио-

нальногоблагополучия: 

 Понимающийивыражающийвпрактическойдеятельностицен-

ностьжизни,здоровья и безопасности, значение личных усилий в сохранении и 
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укреплении своегоздоровьяиздоровья другихлюдей. 

 Соблюдающийправилаличнойиобщественнойбезопасно-

сти,втомчислебезопасногоповедениявинформационной среде. 

 Выражающий на практике установку на здоровый образ жизни (здо-

ровое питание,соблюдение гигиены, режим занятий и отдыха, физическую ак-

тивность), стремление кфизическому совершенствованию, соблюдающий и 

пропагандирующий безопасный издоровыйобраз жизни. 

 Проявляющий сознательное и обоснованное неприятие вредных при-

вычек (курения,употребленияалкоголя,наркотиков,любыхформзависимо-

стей),деструктивногоповедениявобществеицифровойсреде,пониманиеихвре-

дадляфизическогоипсихическогоздоровья. 

 Демонстрирующийнавыкирефлексиисвоегосостояния(физиче-

ского,эмоционального,психологического),состояниядругихлюдейсточкизре-

ниябезопасности,сознательногоуправлениясвоимэмоциональнымсостоя-

нием,развивающийспособностиадаптироватьсякстрессовымситуациямвобще-

нии,вразныхколлективах,кменяющимсяусловиям(социальным,информацион-

ным, природным). 

Трудовоевоспитание: 

 Уважающийтруд,результатытруда,трудовыеипрофессиональныедо-

стижениясвоихземляков,ихвкладвразвитиесвоегопоселения,края,страны,тру-

довыедостиженияроссийского народа. 

 Проявляющийспособностьктворческомусозидательномусоциаль-

нозначимомутрудувдоступныхповозрастусоциально-

трудовыхролях,втомчислепредпринимательскойдеятельностив условиях са-

мозанятостиилинаёмноготруда. 

 Участвующий в социально значимой трудовой деятельности разного 

вида в семье,общеобразовательной организации, своей местности, в том числе 

оплачиваемом труде вканикулярныепериоды, с учётомсоблюдениязаконода-

тельства. 

 Выражающий осознанную готовность к получению профессиональ-

ного образования,кнепрерывномуобразованиювтечениежизникакусло-

виюуспешнойпрофессиональнойи общественной деятельности. 

 Понимающийспецификутрудовойдеятельности,регулированиятрудо-

выхотношений, самообразования и профессиональной самоподготовки в ин-

формационномвысокотехнологическомобществе,готовыйучитьсяитрудить-

сявсовременномобществе. 

 Ориентированныйна  осознанный  выбор  сферы  трудовой, професси-
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ональнойдеятельностивроссийскомобществес учётомличных жизненныхпла-

нов, потребностейсвоейсемьи,общества. 

Экологическоевоспитание: 

 Демонстрирующийвповедениисформированностьэкологической-

культурынаосновепониманиявлияниясоциально-

экономическихпроцессовнаприроду,втомчисленаглобальном уровне,ответ-

ственностьзадействиявприроднойсреде. 

 Выражающийдеятельноенеприятиедействий,приносящихвредпри-

роде. 

 Применяющий знания естественных и социальных наук для разум-

ного, бережливогоприродопользованиявбыту, общественномпространстве. 

 Имеющийиразвивающийопытэкологическинаправленной,природо-

охранной, ресурсосберегающейдеятельности,участвующийвегоприобретени-

идругимилюдьми. 

Ценностинаучногопознания: 

 Деятельно выражающий познавательные интересы в разных предмет-

ных областях сучётомсвоихинтересов, способностей, достижений. 

 Обладающий представлением о современной научной картине мира, 

достиженияхнауки и техники, аргументированно выражающий понимание 

значения науки в жизнироссийскогообщества,обеспеченииегобезопасно-

сти,гуманитарном,социально-экономическомразвитии России. 

 Демонстрирующийнавыкикритическогомышления,определениядо-

стовернойнаучнойинформацииикритикиантинаучныхпредставлений. 

 Развивающий и применяющий навыки наблюдения, накопления и си-

стематизациифактов,осмысленияопытавестественнонаучнойигуманитарной-

областяхпознания,исследовательскойдеятельности. 

РАЗДЕЛ2.СОДЕРЖАТЕЛЬНЫЙ 

2.1 Уклад Школы 

МБОУ "Гребенская СОШ" является средней образовательной школой, 

обучение в которой осуществляется по трем уровням образования (начальное 

общее образование, основное общее образование, среднее общее образова-

ние).  

Школа расположена в благоустроенной станице.Школа расположена на 

большом участке,это позволяет проводить спортивные мероприятия,  занятия 

объединений дополнительного образования спортивно-оздоровительной 

направленности на свежем воздухе, что повышает их эффективность. 

Социальное окружение школы – это учреждения культуры, активного от-

дыха и спорта, здравоохранения, правовых структур. Деятельность данных 
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учреждений нацелена на формирование законопослушного, активного, здоро-

вого гражданина страны. Географическая близость и созвучность целей дея-

тельности позволяет школе выстраивать партнерские отношения с данными 

учреждениями через организацию тематических встреч, занятий, экскурсий, 

что повышает эффективность организуемой в школе воспитательной работы. 

Основной контингент учащихся –дети из благополучных семей, нацелен-

ные на получение качественного общего образования. Высокая социальная ак-

тивность учащихся способствует развитию ученического самоуправления, 

позволяет привлекать учащихся к организации и проведению различных ме-

роприятий, что повышает качество и уровень их проведения.  

Источниками, оказывающими положительное влияние на воспитатель-

ный процесс в школе, являются педагоги: 

  коллектив, способный замотивировать учащихся на высокие до-

стижения в учебной, спортивной, творческой и социальной деятельностях; 

 педагоги-организаторы, использующие в работе с учащимися со-

временные формы и виды деятельности, собственным примером демонстри-

рующие активную гражданскую позицию. 

Процесс воспитания в школе основывается на следующих принципах вза-

имодействия педагогов и школьников: 

– принцип уважения к личности ребенка, веры в способности и возможно-

сти любого ребенка к совершенствованию; 

– принцип доверия обучающимся при принятии решений, реализации дел, 

отнесенных к их зоне ответственности; 

– принцип гуманизации межличностных отношений, недопустимости лю-

бых форм и видов травли, насилия, проявления жестокости; 

– принцип взаимоуважения и сотрудничества взрослых и детей; 

– принцип соблюдения прав и защиты интересов обучающихся; 

– принцип учета интересов, запросов и мнения обучающихся, родителей 

при принятии управленческих решений. 

Основными традициями воспитания в школе являются:  

– выстраивание системы воспитательных мероприятий на основе об-

щешкольных дел, равноправными участниками которых на всех этапах реали-

зации являются сами обучающиеся; 

– создание ситуаций для проявления активной гражданской позиции обу-

чающихся через развитие ученического самоуправления, волонтерского дви-

жения, включение в деятельность РДШ; 

– реализация процессов воспитания и социализации обучающихся с ис-

пользованием ресурсов социально-педагогического партнёрства. 

Наиболее   значимые   традиционные   дела, события, мероприятия, 
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составляющие основу воспитательнойсистемышколы: 

 Акции, посвящённые значимым датам страны. 

 Ритуалы посвящения в первоклассники, пятиклассники, старшекласс-

ники. 

 Мероприятия с использованием интерактивных локаций и тематических 

активностей: «Неделя толерантности», «Неделя профориентации», «Неделя 

позитива», «Неделя российской науки», «Декада «Мы – за ЗОЖ!»», «Марафон 

добрых дел». 

 КТД «Новогодний переполох». 

 День школьного самоуправления (проф. пробы). 

 Деловая игра «Выборы Президента школы» (5-11 кл.). 

 Интерактивная игра «Космический бум». 

 Фестиваль патриотической песни «Этих дней не смолкнет слава!». 

 Дни «школьного непослушания». 

 Торжественная линейка «За честь школы». 

 Праздник «Прощание с начальной школой». 

 Праздники Последнего звонка. 

 Фестиваль «Созвездие талантов». 

 Торжественная церемония вручения аттестатов. 

 Спортивные мероприятия в рамках деятельности школьного спортив-

ного клуба. 

Школа участвует в следующих значимых проектах и программах, включённых 

всистемувоспитательнойдеятельности: 

 Федеральный профориентационный проект «Билет в будущее». 

 Федеральный проект «Пушкинская карта». 

 Федеральный проект «Успех каждого ребенка». 

В школе реализуются следующие инновационные воспитательные практики: 

 Проведение общешкольных мероприятий в формате интерактивных лока-

ций, когда учащиеся в свободном режиме самостоятельно либо с помощью пе-

дагога (1-4 классы), выполняют содержательные игровые задания, предпола-

гающие актуализацию имеющегося социально-значимого опыта либо знаком-

ство с имеющейся здесь же стендовой информацией. Прекрасно дополняют 

данный формат различные тематические активности. 

Опыт школы показал, что ненавязчивость, возможность свободного выбора, 

отсутствие авторитарности и обязательности, красочность, современный ди-

зайн делают интерактивные локации привлекательными и востребованными 

среди учащихся, позволяют охватить большое количество учащихся. 

 Программа обучения классных руководителей эффективным технологиям, 
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методам и приёмам работы с обучающимися, родителями (законными пред-

ставителями). 

Проблемные зоны, дефициты по достижению эффективных результатов в вос-

питательной деятельности: 

 Несогласованность действий различных субъектов образовательного 

процесса при осуществлении работы с неуспевающими обучающимися и как 

следствие – работа в режиме «скорой помощи», невозможность планирования 

качественной профилактической и коррекционной работы. 

 Проблемы применения современных методик и технологий воспитания 

в деятельности классных руководителей, преобладания мероприятийного, а не 

деятельностного подхода. 

Для решения обозначенных проблем реализованы следующие мероприятия: 

 Разработана программа обучения классных руководителей эффектив-

ным технологиям, методам и приёмам работы с обучающимися, родителями 

(законными представителями). 

 Разработан алгоритм действий администрации, педагогов-предметни-

ков, классных руководителей по профилактике неуспеваемости обучающихся, 

работе с неуспевающими учащимися. 

2.2 Виды,формыисодержаниевоспитательнойдеятельности 

 2.2.1. Основныешкольныедела 

Реализациявоспитательногопотенциалаосновныхшкольныхделпреду-

сматривает: 

 общешкольныемногодневные тематические мероприятия, направленные 

на формирование личностных результатов обучающихся: Неделя толерантно-

сти, Марафон добрых дел, Неделя профориентации, Декада «Мы за ЗОЖ!», 

Неделя позитива, КТД «Новогодний переполох» и др.; 

 ежегодныемероприятия,связанные с общероссийскими, региональными, 

муниципальными праздниками, памятнымидатами,вкоторыхучаствуютвсек-

лассы: мероприятия в рамках календаря знаменательных дат; 

 участие во всероссийских акциях, проектах, посвящённых значимым со-

бытиям в России,мире: акции «Блокадный хлеб», «Диктант Победы», «Свеча 

памяти», «Час Земли», «Сад памяти» и др.); 

 торжественные мероприятия, связанные с завершением образования,пе-

реходомнаследующийуровеньобразования: Последний звонок, церемония 

вручения аттестатов, праздник «Прощание с начальной школой»; 

 мероприятия,символизирующиеприобретениеновыхсоциальныхста-

тусоввобщеобразовательнойорганизации,обществе: ритуалы посвящения в 

первоклассники, пятиклассники, старшеклассники; 
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 церемониинаграждения(поитогамучебногопериода,года)обучающих-

сяипедагоговзаучастиевжизниобщеобразовательнойорганизации, достиже-

ния в конкурсах, соревнованиях, олимпиадах. 

 федеральные, региональные и муниципальные проекты, направленные 

на достижение целевых ориентиров воспитания: проекты «Пушкинская 

карта», «Билет в будущее», «Успех каждого ребенка», конкурс «Большая пе-

ремена» и др. 

 мероприятияблаготворительной,экологической,патриотической,трудо-

войи другихнаправленностей: тематические викторины, квесты, квизы, 

флешмобы; акции по благоустройству и оформлению школьной территории, 

фестиваль «Этих дней не смолкнет слава!», фестиваль талантов, выставки 

рисунков и фотографий, оформление тематических экспозиций и др.  

 через формирование творческих групп как на уровне класса, так и на 

уровне школы вовлечение по возможности каждого обучающегося в школь-

ные делавразныхролях(сценаристов,постановщиков,исполнителей,корре-

спондентов,ведущих,оформителей,музыкальныхредакторов,ответственных 

за костюмы и оборудование, за приглашение и встречу гостейи т. д.), помощь 

обучающимся в освоении навыков подготовки, проведения,анализаоб-

щешкольныхдел; 

 наблюдение за поведением обучающихся в ситуациях подготовки,прове-

дения, анализа основных школьных дел, мероприятий, их отношениямисо-

бучающимисяразных возрастов,спедагогамиидругимивзрослыми с последу-

ющей корректировкой организации взаимодействия с обучающимися. 

2.2.2. Классноеруководство 

Реализация воспитательного потенциала классного руководства какдея-

тельностипедагогическихработников,осуществляющихклассноеруководство-

вкачествеособоговидапедагоги-

ческойдеятельности,направленной,впервуюочередь,нарешениезадачвоспитан

ияисоциализацииобучающихся,предусматривает: 

 планирование и проведение классных часов/мероприятий целевой воспита-

тельной,тематическойнаправленности (не реже 1 раза в неделю); 

 еженедельное проведение информационно-просветительских занятий «Раз-

говоры о важном» (в рамках внеурочной деятельности); 

 инициирование и поддержку участия класса в общешкольных делах,меро-

приятиях,оказаниенеобходимойпомощиобучающимсявихподготовке,прове-

дении и анализе; 

 организациюинтересныхиполезныхдляличностногоразвитияобучающихся 
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совместных дел, позволяющих вовлекать в них обучающихся сразнымипо-

требностями,способностями,даватьвозможностидлясамореализации, устанав-

ливать и укреплять доверительные отношения, статьдлянихзначимымвзрос-

лым,задающимобразцыповедения; 

 сплочениеколлективаклассачерезигрыитренингинакомандообразование (с 

возможным привлечением педагога-психолога),внеучебныеивнешкольныеме-

роприятия,походы,экскурсии,празднованияднейрожденияобучающихся,клас-

сныевечера; 

 выработкусовместнособучающимисяКодекса класса; 

 ознакомление и контроль соблюдения Правил внутреннего распорядка для 

обучающихся Школы; 

 изучение особенностейличностного развития обучающихся путёмнаблюде-

ния за их поведением в специально создаваемых педагогическихситуа-

циях,виграх,беседахпонравственнымпроблемам;результатынаблюдениясве-

ряютсясрезультатамибеседсродителями,учителями,атакже(при необходимо-

сти)сошкольнымпсихологом; 

 доверительноеобщениеиподдержкуобучающихсяврешениипроблем(нала-

живаниевзаимоотношенийсодноклассниками, родителямиилипедаго-

гами,успеваемостьит. д.),совместныйпоискрешенийпроблем,коррекцию пове-

дения обучающихся через частные беседы индивидуально ивместес ихродите-

лями,с другимиобучающимисякласса; 

 индивидуальную работу с обучающимися класса по ведению личныхпорт-

фолио,вкоторыхонификсируютсвоиучебные,творческие,спортивные,личност-

ныедостижения (по желанию); 

 регулярныеконсультациисучителями-предметниками,направленныенафор-

мированиеединстватребованийповопросамвоспита-

нияиобучения,предупреждениеи/илиразрешениеконфликтовмеждуучителями

иобучающимися; 

 инициирование / проведениемини-педсоветовдлярешенияконкретныхпро-

блемкласса,интеграциивоспитательныхвлиянийпедагоговнаобучаю-

щихся,привлечениеучителей-предметников к участию в классных делах, даю-

щихимвозможностьлучшеузнаватьипониматьобучающихся,общаясьинаблю-

даяихвовнеучебнойобстановке,участвоватьвродительскихсобраниях класса; 

 организациюипроведениерегулярныхродительскихсобраний (не режу 1 раза 

в четверть),информированиеродителейобуспехахипроблемахобучаю-

щихся,ихположениивклассе,жизниклассавцелом,помощьродителямии-

нымчленамсемьи вотношенияхс учителями,администрацией; 

 регулярное информирование родителей по вопросам ответственности за 
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воспитание детей, обеспечения безопасности, соблюдения правил дорожной 

безопасности, правил пожарной безопасности и др. через классные чаты в мес-

сенджерах; 

 созданиеиорганизациюработыродительскогоактива класса, участвующе-

говрешениивопросоввоспитанияиобучениявклассе, Школе; 

 привлечениеродителей(законныхпредставителей),членовсемейобучаю-

щихсякорганизацииипроведениювоспитательныхдел,мероприятийвклассеи 

Школе; 

 организацию участия родителей (законных представителей) в общешколь-

ных родительских собраниях, конференциях по актуальным темам воспита-

ния и обучения; 

 проведениевклассепраздников,конкурсов,соревнованийит.п. 

2.2.3. Урочнаядеятельность 

Реализация школьными педагогами воспитательного потенциала урока 

предполагает ориентацию на целевые приоритеты, связанные с возрастными 

особенностями учащихсяи обеспечивает: 

 установление субъект-субъектных отношений в процессе учебной деятель-

ности через делегированиеучащимсярядаучительских, втомчислеидидактиче-

скихполномочий; проявлениедовериякдетямсостороныпедагогов, уважения-

кихдостоинствуичести; акцентирование внимания на индивидуальных осо-

бенностях, интересах, увлечениях, привычках того или иного ученика; 

 использование воспитательных возможностей предметного содержания че-

рез подбор соответствующих текстов для чтения, задач для решения, музыки 

для прослушивания, тем для рисования, проблемных ситуаций для обсужде-

ния, а также ситуаций, предполагающих ценностный выбор; 

 создание позитивных и конструктивных отношений между учителем и уче-

никами через похвалу, выделение сильных сторон ученика, организацию сов-

местной творческой деятельности; установление сотруднических отношений 

в продуктивной деятельности, использование мотивирующего потенциала 

юмора, обращение к личному опыту учащихся, проявление внимания к учени-

кам, требующим такого внимания; 

 побуждениеобучающихсясоблюдатьправила внутреннего распорядка,нор-

мыповедения,правилаобщениясосверстникамиипедагогами,соответствую-

щиеукладуШколы,установлениеиподдержкудоброжелательнойатмосферыче-

рез закрепление за каждым учащимся своего места, использование привлека-

тельных для детей традиций, демонстрацию собственного примера; 

 организациюшефствамотивированныхиэрудированных обучающихся над 

неуспевающими одноклассниками, в том числе с особымиобразовательными-
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потребностями,дающегообучающимсясоциальнозначимыйопытсотрудниче-

стваивзаимной помощи; 

 инициированиеиподдержкуисследовательскойдеятельности обучающих-

сявформеиндивидуальныхигрупповыхпроектов; 

 включениеучителямиврабочиепрограммыповсемучебнымпредметам, кур-

сам, модулям целевых ориентиров результатов воспитания, ихучётвформули-

ровкахвоспитательныхзадачуроков,занятий,освоенияучебнойтематики,ихреа-

лизациювобучении; 

 включениеучителямиврабочиепрограммыучебныхпредметов,курсов,моду-

лейтематикивсоответствиискалендарнымпланомвоспитательнойработы; 

 выбор методов, методик, технологий, оказывающих воспитательноевоздей-

ствие на личность в соответствии с воспитательным идеалом, целью изадача-

мивоспитания,целевымиориентирамирезультатоввоспитания;реализациюпри-

оритетавоспитаниявучебной деятельности; 

 привлечениевниманияобучающихсякценностномуаспектуизучае-

мыхнаурокахпредметов,явленийисобытий,инициированиеобсуждений, вы-

сказываний своего мнения, выработки своего личностногоотношенияк изуча-

емым событиям,явлениям,лицам; 

 применение    интерактивных     форм     учебной     работы – интеллектуаль-

ных,стимулирующихпознавательнуюмотивацию,игровыхметодик,дискус-

сий,дающихвозможностьприобрестиопытведенияконструктивногодиа-

лога;групповойработы,котораяучитстроитьотношения и действовать в ко-

манде, способствует развитию критическогомышления. 

2.2.4. Внеурочнаядеятельность 

Реализация воспитательного потенциала внеурочной деятельности вцеля-

хобеспеченияиндивидуальныхпотребностейобучающихсяосуществ-

ляетсяврамкахвыбранныхобучающимисякурсов,занятий, дополнительных об-

щеобразовательных общеразвивающих программ: 

Уровень начального общего образования: 

Направление внеурочной 

деятельности 

Целе-

вая 

ауди-

тория 

Курс/программа Коли-

чество ча-

сов в не-

делю 

Информационно-просве-

тительские занятия патриоти-

ческой, нравственной и эколо-

гической направленности 

«Разговоры о важном». 

1-4 

классы 

«Разговоры о важ-

ном» 

1 
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Занятия по формирова-

нию функциональной грамот-

ности обучающихся. 

1 

классы 

 

3-4 

классы 

 

3 

классы 

«Финансовая гра-

мотность» 

«Читательская гра-

мотность» 

«Математическая 

грамотность» 

1 

 

1 

 

1 

Занятия, направленные 

на удовлетворение профори-

ентационных интересов и по-

требностей обучающихся. 

4 

классы 

«Тропинка в буду-

щее» 

 

1 

 

Занятия, направленные 

на удовлетворение обучаю-

щихся в творческом и в физи-

ческом развитии, помощь в са-

мореализации и развитии спо-

собностей и талантов. 

   

 

Уровень основного общего образования: 

Направление внеурочной  

деятельности 

Целе-

вая 

ауди-

тория 

Курс/программа Коли-

чество ча-

сов в не-

делю 

Информационно-просве-

тительские занятия патриоти-

ческой, нравственной и эколо-

гической направленности  

5-9 

классы 

5-8 

классы  

«Разговоры о важ-

ном» 

«Чеченская тради-

ционная культура и 

этика» 

1 

1 

Занятия по формирова-

нию функциональной грамот-

ности обучающихся. 

5-7 

классы 

 

6-7 

классы 

 

5-6 

классы 

 

«Финансовая гра-

мотность» 

«Читательская гра-

мотность» 

«Основы ЕН грамот-

ности» 

 

1 

 

1 

 

 

1 

Занятия, направленные 

на удовлетворение профориен-

тационных интересов и по-

требностей обучающихся. 

5 

классы 

8-9 

классы 

«Я в мире профес-

сий» 

«Профессиональное 

самоопределение» 

 

1 

1 
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Занятия, связанные с реа-

лизацией особых интеллекту-

альных и социокультурных по-

требностей обучающихся 

   

Занятия, направленные 

на удовлетворение обучаю-

щихся в творческом и в физи-

ческом развитии, помощь в са-

мореализации и развитии спо-

собностей и талантов. 

   

 

Уровень среднего общего образования: 

Направление внеурочной  

деятельности 

Целе-

вая 

ауди-

тория 

Курс/программа Коли-

чество ча-

совв неделю 

Информационно-просве-

тительские занятия патриоти-

ческой, нравственной и эколо-

гической направленности  

10-11 

классы 

«Разговоры о важ-

ном» 

1 

Занятия по формирова-

нию функциональной грамот-

ности обучающихся. 

11 

классы 

 

11 

классы 

«Читательская гра-

мотность» 

«Математическая 

грамотность» 

1 

 

1 

Занятия, направленные 

на удовлетворение обучаю-

щихся в творческом и в физи-

ческом развитии, помощь в са-

мореализации и развитии спо-

собностей и талантов. 

10-11 

классы  

 

 

«Футбол» 

 

2 

 

 

2.2.5. Взаимодействиесродителями(законнымипредставителями) 

Реализация воспитательногопотенциалавзаимодействия с родите-

лями(законнымипредставителями)обучающихся предусматривает: 

 созданиеидеятельностьвШколе и классахпредставительныхоргановроди-

тельскогосообщества(Родительский совет, родительские активы классных 

коллективов),участвующихв обсуждениии решениивопросов воспитанияи 

обучения; 

 деятельностьпредставителейродительскогосообществавУправляющем-

советеШколы, комиссии по урегулированию споров между участниками обра-

зовательных отношений (делегаты от Родительского совета); 
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 тематическиеродительскиесобраниявклассах согласно утвержденной цик-

лограмме,общешкольныеродительскиесобранияповопросамвоспитания,взаи-

моотношенийобучающихсяи педагогов,условийобученияи воспитания, либо 

направленные на обсуждение актуальных вопросов, решение острых школь-

ных проблем; 

 организацию участия родителей в вебинарах, Всероссийских родительских 

уроках, собраниях на актуальные для родителей темы; 

 Дни открытых дверей,вкоторыеродители(законныепредставители)могутпо-

сещатьурокии внеурочные занятия; 

 общешкольные родительские конференции, где подводятся итоги работы 

Школы за учебный год, обсуждаются проблемы и пути их решения; презента-

ционные площадки, где представляются различные направления работы 

Школы, в том числе дополнительноеобразование; 

 информирование родителей (законных представителей) о жизни школы, ак-

туальных вопросах воспитания, ответственности за воспитание через -сообще-

ство Школы в социальной сети чаты в мессенджерах; 

 обсуждение в классных мессенджерах с участием педагогаинтересую-

щихродителейвопросов,согласованиесовместнойдеятельности; 

 участиеродителейвпсихолого-педагогическихконсилиумахвслучаях,преду-

смотренныхПоложениемопсихолого-педагогическомконсилиумеШколывсо-

ответствииспорядкомпривлеченияродителей(законныхпредставителей); 

 привлечение родителей (законных представителей) к подготовке ипрове-

дениюклассныхиобщешкольныхмероприятий; 

 участие в деятельности Родительского патруля (профилактика ДДТТ) – в 

течение первой недели после каникул, комиссии родительского контроля ор-

ганизации и качества питания обучающихся (еженедельно); 

 организацию встреч по запросу родителей с педагогом-психологом, соци-

альным педагогом; проведение индивидуальных консультаций для родителей 

с целью координации воспитательных усилий педагогов и родителей; 

 приналичиисредиобучающихсядетей-сирот,оставшихсябезпопеченияро-

дителей,приёмныхдетейцелевоевзаимодействиесихзаконнымипредставите-

лями. 

2.2.6. Самоуправление 

Реализациявоспитательногопотенциалаученическогосамоуправленияв-

Школепредусматривает: 

 организацию и деятельность органов классного самоуправления, Школь-

ного парламента, избранныхобучающимися в процессе классных деловых 



25  

игр, а также школьных деловых игр «Выборы депутатов Школьного парла-

мента», «Выборы Президента школы»; 

 представлениеШкольным парламентоминтересовобучающихсявпроцессе-

управленияШколой, формирования её уклада; 

 защиту Школьным парламентом законных интересовиправобучающихся; 

 участиеШкольного парламентавразработке,обсуждениииреализациирабо-

чейпрограммывоспитания,календарного планавоспитательнойработы; 

 участиеШкольного парламентавповедении самоанализавоспитательнойдея-

тельностивШколе; 

 осуществление Школьным парламентом работы по соблюдениюобучающи-

мися Правил внутреннего распорядка обучающихся Школы; 

 работу Совета старост; 

 реализацию/развитие деятельности Российского движения школьников. 

2.2.7. Профориентация 

Реализациявоспитательногопотенциалапрофориентационнойработы-

Школыпредусматривает: 

 проведениепрофориентационныхклассных часов и психологических заня-

тий,направленныхнаподготовку обучающегося к осознанному планированию 

и реализации своего профессионального будущего; 

 профориентационныеигры(симуляции,деловыеигры,квесты,кейсы),расши-

ряющиезнанияопрофессиях,способахвыборапрофессий,особенностях,усло-

виях разнойпрофессиональнойдеятельности; 

 экскурсиинапредприятия,ворганизации,дающиеначальныепредставленияо 

существующих профессиях иусловиях работы; 

 посещениепрофориентационныхвыставок,ярмарокпрофессий,лагерей, дней 

открытых дверей ворганизациях профессионального,высшегообразования; 

 совместноеспедагогамиизучениеобучающимисяинтернет-ресурсов,посвя-

щённыхвыборупрофессий,прохождениепрофориентационногоонлайн-тести-

рования,онлайн-курсовпоинтересующимпрофессияминаправлениямпрофес-

сиональногообразования; 

 участиевработевсероссийскихпрофориентационныхпроектов: «Билет в бу-

дущее», «Шоу профессий»; 

 индивидуальное консультирование педагогом-психологом обучающихся и 

ихродителей(законныхпредставителей)повопросамсклонностей,способно-

стей, иных индивидуальных особенностей обучающихся, которыемогутиметь-

значениеввыборе имибудущей профессии; 

 освоениеобучающимисяосновпрофессииврамкахразличныхкурсовповы-
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бору,включённыхвобязательнуючастьобразовательнойпрограммы,врамках-

компонентаобучастникахобразовательныхотношений,внеурочнойдеятельно-

стииливрамкахдополнительногообразования; 

 участие в работе мобильного технопарка «Кванториум»; 

 оформление тематических стендов; 

 участие в программе « Волонтеры-медики». 

2.2.8. Профилактикаибезопасность 

Реализациявоспитательногопотенциалапрофилактическойдеятельности 

в целях формирования и поддержки безопасной и комфортнойсредывШко-

лепредусматривает: 

 участие во Всероссийских неделях и акциях безопасности; 

 мероприятия в рамках декад безопасности дорожного движения; 

 организацию участия обучающихся в социально-психологическом те-

стировании; 

 мероприятия в рамках деятельности социально-психологической 

службы, школьной службы медиации; 

 создание в Школе эффективной профилактической средыобеспечениябез-

опасностижизнедеятельностикакусловияуспеш-

нойвоспитательнойдеятельности;  

 профилактические мероприятия с участием сотрудников ПДН ОУУП и 

ПДН ОМВД России по Шелковскому району; 

 индивидуальную работу с обучающимися и их родителями (законными 

представителями) в рамках работы Совета профилактики; 

 инструктажи обучающихся (согласно утвержденного плана), письменное 

информирование родителей об ответственности за безопасность и здоровье 

детей в каникулярное время, а также ситуациях, связанных с риском для здо-

ровья и безопасности обучающихся; 

 тематические классные часы и родительские собрания по вопросам про-

филактики деструктивного поведения, правонарушений несовершенн-лет-

них (согласно планам ВР классных руководителей); 

 проведениеисследований,мониторингарисковбезопасностииресурсов по-

вышения безопасности, в том числе с использованием онлайн-сервисов; 

 психолого-педагогическоесопровождениегрупприскаобучающихсяпораз-

нымнаправлениям(агрессивноеповедение,зависимости, суицидальное пове-

дение идр.); 

 индивидуальные и групповые коррекционно-развивающие занятия с обу-

чающимися групп риска, консультаций с их родителями (законными пред-
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ставителями), в т. ч. с привлечением специалистов учреждений системы про-

филактики; 

 разработкуиреализациюпрофилактическихпрограмм,направленныхнара-

ботукаксдевиантнымиобучающимися,такисихокружением; организацию-

межведомственноговзаимодействия; 

 профилактические занятия, направленные на формированиесоциально-

одобряемогоповедения,развитиенавыковсаморефлексии,само-

контроля,устойчивостикнегативнымвоздействиям,групповомудавлению; 

 включение обучающихся в деятельность, альтернативнуюдевиантномупо-

ведению, а также в различные профилактические программы(антинаркоти-

ческие,антиалкогольные,противкурения;безопасностьвцифровойсреде;про-

филактикавовлечениявдеструктивныегруппывсоциальныхсетях,деструктив-

ныемолодёжные,религиозныеобъединения,культы,субкультуры;безопас-

ностьдорожногодвижения;безопасностьнаводе,безопасностьнатранс-

порте;противопожарнаябезопасность;гражданскаяоборона;антитеррористи-

ческая,антиэкстремистскаябезопасностьит.д.); 

 профилактику правонарушений, девиаций посредством организациидея-

тельности,альтернативнойдевиантномуповедению—познания(путеше-

ствия),испытаниясебя(походы,спорт),значимогообщения,творчества,деятель-

ности(втомчислепрофессиональной,религиозно-духовной,благотворитель-

ной,художественнойи др.); 

 предупреждение, профилактику и целенаправленную деятельность 

вслучаяхпоявления,расширения,влияниявШколемаргинальныхгруппобучаю-

щихся(оставившихобучение,криминальнойнаправленности,с агрессивнымпо-

ведениеми др.); 

 мониторинг деструктивных проявлений обучающихся, включающий 

мониторинг страниц обучающихся в социальной сети ВКонтакте (ежеме-

сячно); 

 реализация школьного проекта «Школьные медиа против деструктив-

ных сообществ»; 

 включение обучающихся в социально-одобряемую деятельность во вне-

урочное время, в т. ч. – в занятия объединений дополнительного образования; 

 организация психолого-педагогического просвещения родителей (за-

конных представителей) в целях профилактики расширения групп семей обу-

чающихся, требующихспециальнойпсихолого-педагогическойподдержкиисо-

провождения(слабоуспевающие,социальнозапущенные,социальнонеадапти-

рованныедети-мигранты,обучающиеся с ОВЗи т.д.). 

2.2.9. Внешкольныемероприятия 
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Реализация воспитательного потенциала внешкольных мероприя-

тийпредусматривает: 

 общиевнешкольныемероприятия,втомчислеорганизуемыесовместноссо-

циальнымипартнёрамиШколы; 

 внешкольныетематическиемероприятиявоспитательнойнаправленно-

сти,организуемыепедагогамипоизучаемымвШколе учебнымпредметам,кур-

сам,модулям; 

 походы выходного дня, экскурсии на предприятия республики; в ССУЗы 

и ВУЗы г. Грозного, Гудермеса; экскурсионные поездки в другие города и 

местности,организуемыевклассахкласснымируководителями,втомчислесов-

местносродителями(законнымипредставителями)обучающихсяспривлече-

ниемихкпланированию, организации,проведению,оценкемероприятия; 

 посещение учреждений культуры Чеченской Республики; 

 выездныесобытия,включающиевсебякомплексколлективныхтворческих 

дел, в процессе которых складывается детско-взрослая общность,характеризу-

ющаясядоверительнымивзаимоотношениями,ответственнымотношениемк-

делу,атмосферойэмоционально-психологическогокомфорта. 

2.2.10. Организацияпредметно-пространственнойсреды 

Окружающая обучающегося предметно-эстетическая среда школы,  

при условии ее грамотной организации, обогащает внутренний мир обучаю-

щегося, способствует формированию у него чувства вкуса и стиля, создает 

атмосферу психологического комфорта, поднимает настроение, предупре-

ждает стрессовые ситуации, способствует позитивному восприятию обучаю-

щимся школы. 

Реализациявоспитательногопотенциалапредметно-пространствен-

нойсредыв МБОУ "Гребенская СОШ" предусматриваетсовместнуюдеятель-

ность педагогов, обучающихся, родителей и других участников образователь-

ныхотношений по её созданию, поддержанию, использованию в воспитатель-

ном процессе: 

 оформление внешнего вида здания, фасада, холла при входе в обще-

образовательную организацию государственной символикой Российской Фе-

дерации; 

 организацию и проведение церемоний поднятия (спуска) государ-

ственного флага Российской Федерации (еженедельно по понедельникам); 

 размещение на стенах школы регулярно сменяемых экспозиций: твор-

ческих работ обучающихся, позволяющих им реализовать свой творческий по-

тенциал, а также знакомящих их с работами друг друга; картин определенного 
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художественного стиля, знакомящего обучающихся с разнообразием эстети-

ческого осмысления мира; фотоотчетов об интересных событиях, происходя-

щих в школе (проведенных ключевых делах, интересных экскурсиях, походах, 

встречах с интересными людьми и т. п.); 

 благоустройство классных кабинетов, классные руководителиосу-

ществляют вместе с обучающимися своих классов, это позволяет обучаю-

щимся проявить фантазию и творческие способности, создает повод для дли-

тельного общения классного руководителя с обучающимися; 

 совместная с обучающимися разработка, создание и популяризация 

особой символики (флаг, гимн, логотип школы), используемой как в школьной 

повседневности, так и в торжественные моменты жизни образовательной ор-

ганизации – во время праздников, торжественных церемоний, ключевых об-

щешкольных дел и иных происходящих в жизни образовательной организа-

ции знаковых событий; 

 регулярная организация и проведение конкурсов творческих проектов 

по благоустройству различных участков пришкольной территории (например, 

высадке культурных растений, закладке газонов, созданию инсталляций 

и иного декоративного оформления отведенных для детских проектов мест); 

 деятельность коллективапоразработке иоформлениюпро-

странствпроведениязначимыхсобытий,праздников,церемоний,торжествен-

ныхлинеек,творческихвечеров(событийный дизайн); 

 оформление и обновление «мест новостей», стендов в помещениях 

(холл первого этажа, рекреации), содержащих в доступной, привлекательной 

форме новостную информацию позитивного гражданско-патриотического, ду-

ховно-нравственного содержания, фотоотчёты об интересных событиях, по-

здравления педагогов и обучающихся и т. п.;  

 подготовку и размещение регулярно сменяемых экспозиций творче-

ских работ обучающихся в разных предметных областях, демонстрирующих 

их способности, знакомящих с работами друг друга;  

 поддержание эстетического вида и благоустройство всех помещений 

в общеобразовательной организации, доступных и безопасных рекреационных 

зон, озеленение территории при общеобразовательной организации; 
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 разработку и обновление материалов (стендов, плакатов, и др.), акцен-

тирующих внимание обучающихся на важных для воспитания ценностях, пра-

вилах, традициях, укладе общеобразовательной организации, актуальных во-

просах профилактики и безопасности.  

Предметно-пространственная среда строится как максимально доступная 

для обучающихся с особыми образовательными потребностями. 

 

2.2.11. Социальноепартнёрство 

 Реализациявоспитательногопотенциаласоциальногопартнёрствапреду-

сматривает: 

 участиепредставителейорганизаций-партнёров,втомчислевсоответ-

ствиисдоговорамиосотрудничестве,впроведенииотдельныхмероприятий в 

рамках рабочей программы воспитания и календарного планавоспитательной-

работы(дниоткрытыхдверей,государственные,региональные,школьныепразд-

ники,торжественныемероприятияит.п.); 

 участиепредставителейорганизаций-партнёроввпроведенииотдельныхуро-

ков,внеурочныхзанятий,внешкольныхмероприятийсоответствующейтемати-

ческойнаправленности; 

 проведениенабазеорганизаций-партнёровотдельныхуроков,занятий,вне-

школьныхмероприятий,акцийвоспитательнойнаправленности; 

 открытыедискуссионныеплощадки(детские,педагогические,родитель-

ские,совместные)спредставителямиорганизаций-партнёровдляобсуждений 

актуальных проблем, касающихся жизни общеобразовательнойорганиза-

ции,муниципального образования,региона,страны; 

 социальныепроекты,совместноразрабатываемыеиреализуемыеобучающи-

мися,педагогамисорганизациями-партнёрами благотворительной,экологиче-

ской,патриотической,трудовойит. д.направленности,ориентированныенавос-

питаниеобучающихся,преобразованиеокружающегосоциума,позитивноевоз-

действиенасоциальноеокружение. 

 Социальными партнерами ГБОУ «Центр образования г.Гудермес» явля-

ются: 

Социальные  партнеры Содержаниесовместнойдеятельности 

ГБУ «Центр занятности населе-

ния Шелковского района»; 

 

 

Мероприятия профориентационной  направ-

ленности (по договорённости). 
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ГБУ «Шелковская центральная 

районная больница». 

 

Мероприятия в рамках деятельности отряда 

волонтёров. 

 

 

Шелковская районная центра-

лизованная библиотечная система 

Тематические мероприятия на базе библио-

теки. 

Организация и проведение интеллектуаль-

ных игр. 

 ДО ДЮСШ№1, ДО 

ДЮСШ№2  

Проведение муниципальных этапов спор-

тивных соревнований в рамках «Президентских 

состязаний», «Президентских спортивных игр». 

Организация конкурсов/фестивалей среди 

ШСК. 

Организация спортивных мероприятий. 

ГИБДД  МВД России по Шел-

ковскому району 

 

Участие в акциях, проводимых ЮИД. 

Занятия по профилактике детского до-

рожно-транспортного травматизма. 

Тематические сообщения на классных и об-

щешкольных родительских собраниях. 

Организация конкурсов по профилактике 

ДДТТ.  

Проведение декад дорожной безопасности. 

ПДН ОУУП и ПДН ОМВД Рос-

сии по Шелковскому  району 

Занятия по профилактике детского безнад-

зорности и правонарушений несовершеннолет-

них. 

Тематические сообщения на классных и об-

щешкольных родительских собраниях.,  

 

ВАРИАТИВНЫЕ МОДУЛИ ПРОГРАММЫ ВОСПИТАНИЯ 

2.2.12.Духовно-нравственное воспитание и развитие  подрастающего 

поколения 

 

Региональным компонентом воспитания подрастающего поколения явля-

ется «Единая Концепция духовно-нравственного воспитания и развития  под-

растающего поколения Чеченской Республики»(утв. главой Чеченской Рес-

публики Р.А.Кадыровым 05.10.2021г. № 177).  

В Чеченской Республике ценностная шкала духовно-нравственного вос-

питания основана на трех постулатах – гражданственность (патриотизм), ре-

лигиозные ценности и вайнахские адаты (обычаи и традиции народа). 



32  

Использование в воспитании детей ценностных ориентиров,  сформиро-

ванности  религиозной и межнациональной  терпимости, патриотизма и прио-

ритета   общечеловеческих ценностей   преимущественно будет осуществ-

ляться в рамках  следующих видов и форм деятельности: 

• формирование гражданского общества на основе духовно-нравственных 

ценностей, гуманизма и патриотизма через проведение бесед, классных часов; 

• воспитание подрастающего поколения на основе обычаев и традиций 

народов Чеченской Республики, примерах нравственных идеалов российской 

и мировой истории через проведение бесед,  классных часов,   тематических 

вечеров  с приглашением родителей, представителей духовенства; 

• популяризация традиционных духовных, нравственных и культурных 

ценностей  через урочную и внеурочную деятельность;   

• знакомство  с историей и культурой родного края, народным творче-

ством, фольклором, особенностями быта  чеченской семьи через проведение 

бесед, классных часов,   тематических вечеров; 

• знакомство с героическими страницами истории Чеченской Республики, 

жизнью замечательных людей, явивших примеры гражданского служения, ис-

полнения патриотического долга, с обязанностями гражданина через проведе-

ние бесед, классных часов, творческих конкурсов, путешествий по историче-

ским и памятным местам, сюжетно-ролевых игр гражданского и историко – 

патриотического содержания. 

 

 

2.2.13 Детские общественные объединения и волонтерство 

Действующее на базе МБОУ "Гребенская СОШ" детское общественное 

объединение – это добровольное, самоуправляемое, некоммерческое форми-

рование, созданное по инициативе детей и взрослых, объединившихся на ос-

нове общности интересов для реализации общих целей, указанных в уставе 

общественного объединения. Его правовой основой является ФЗ от 19.05.1995 

N 82-ФЗ (ред. от 20.12.2017) "Об общественных объединениях" (ст. 5). 

 Воспитание в детском общественном объединении осуществляется через 

следующие виды и формы деятельности: 

• утверждение и последовательная реализация в детском общественном 

объединении демократических процедур (выборы руководящих органов объ-

единения, подотчетность выборных органов общему сбору объединения; ро-

тация состава выборных органов и т.п.), дающих ребенку возможность полу-

чить социально значимый опыт гражданского поведения; 
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• организацию общественно полезных дел, дающих  детям возможность 

получить важный для их личностного развития опыт деятельности, направлен-

ной на помощь другим людям, своей МБОУ "Гребенская СОШ", обществу в 

целом; развить в себе такие качества как забота, уважение, умение сопережи-

вать, умение общаться, слушать и слышать других (посильная помощь, оказы-

ваемая школьниками пожилым людям; совместная работа с учреждениями со-

циальной сферы (проведение культурно-просветительских и развлекательных 

мероприятий для посетителей этих учреждений, помощь в благоустройстве 

территории данных учреждений и т.п.)); 

• участие школьников в работе на прилегающей к МБОУ "Гребенская 

СОШ" территории (работа в саду, уход за деревьями и кустарниками, благо-

устройство клумб) и другие; 

• организацию общественно полезных дел, дающих школьникам воз-

можность получить важный для их личностного развития опыт осуществления 

дел, направленных на помощь другим людям, своей организации, обществу в 

целом; развить в себе такие качества как внимание, забота, уважение, умение 

сопереживать, умение общаться, слушать и слышать других; 

• договор, заключаемый между ребенком и детским общественным объ-

единением, традиционной формой которого является торжественное обеща-

ние (клятва) при вступлении в объединение; 

• рекрутинговые мероприятия, реализующие идею популяризации дея-

тельности детского общественного объединения, привлечения в него новых 

участников (в форме игр, квестов, театрализаций и т.п.); 

• поддержка и развитие в детском объединении его традиций и ритуа-

лов, формирующих у ребенка чувство общности с другими его членами, чув-

ство причастности к тому, что происходит в объединении (реализуется посред-

ством введения особой символики детского объединения, проведения ежегод-

ной церемонии посвящения в члены детского объединения, создания и под-

держки интернет-странички детского объединения в соцсетях, организации 

деятельности пресс-центра детского объединения, проведения традиционных 

огоньков – формы коллективного анализа проводимых детским объединением 

дел); 

• участие членов детского общественного объединения в волонтерских 

акциях, деятельности на благо конкретных людей и социального окружения в 

целом (через разовые акции или постоянную деятельность  школьников); 

• участие членов детского общественного объединения в волонтерских 

акциях, деятельности на благо конкретных людей и социального окружения     
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в целом. Это может быть как участием школьников в проведении разовых ак-

ций, которые часто носят масштабный характер, так и постоянной деятельно-

стью школьников. 0 

РАЗДЕЛ3.ОРГАНИЗАЦИОННЫЙ 

3.1 Кадровоеобеспечение 

Реализацию рабочей программы воспитания обеспечивают следующие 

педагогические работники образовательной организации: 

 

Должность Кол-во Функциональные обязанности  

Директор  1 Осуществляет контроль развития системы 

организации воспитания обучающихся. 

Заместитель  

директора по 

УВР 

2 Осуществляет контроль реализации воспи-

тательного потенциала урочной и внеурочной де-

ятельности, организует работу с неуспевающими 

и слабоуспевающими учащимися и их родите-

лями (законными представителями), учителями-

предметниками. Организует методическое сопро-

вождение и контроль учителей-предметников по 

организации индивидуальной работы с неуспева-

ющими и слабоуспевающими обучающимися, 

одаренными учащимися, учащимися с ОВЗ, из се-

мей «группы риска». 

Заместитель  

директора по ВР 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Организует воспитательную работу в обра-

зовательной организации: анализ, принятие 

управленческих решений по результатам анализа, 

планирование, реализация плана, контроль реали-

зации плана. 

Руководит социально-психологической 

службой, является куратором Школьной службой 

медиации. 

Контролирует организацию питания в обра-

зовательной организации. 

Курирует деятельность Школьного парла-

мента, волонтёрского объединения, Родитель-

ского и Управляющего советов. 

Курирует деятельность объединений допол-

нительного образования, Школьного спортивного 

клуба. 

Курирует деятельность педагогов-организа-

торов, педагогов-психологов, социальных педаго-

гов, педагогов дополнительного образования, 

классных руководителей. 
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Обеспечивает работу «Навигатора дополни-

тельного образования» в части школьных про-

грамм. 

Социальный  

педагог 

1 Организует работу с обучающимися, роди-

телями (законными представителями), классными 

руководителями, учителями-предметниками по 

профилактике правонарушений и безнадзорности 

несовершеннолетних, в том числе в рамках меж-

ведомственного взаимодействия. Проводит в рам-

ках своей компетентности коррекционно-развива-

ющую работу с учащимися «группы риска» и их 

родителями (законными представителями). 

Педагог-психо-

лог 

2 Организует психологическое сопровожде-

ние воспитательного процесса: проводит коррек-

ционные занятия с учащимися, состоящими на 

различных видах учёта; консультации родителей 

(законных представителей) по корректировке дет-

ско-родительских отношений, обучающихся по 

вопросам личностного развития. 

Проводит занятия с обучающимися, направ-

ленные на профилактику конфликтов, буллинга, 

профориентацию др. 

Педагог-органи-

затор 

1 Организует проведение школьных меропри-

ятий, обеспечивает участие обучающихся в муни-

ципальных, региональных и федеральных меро-

приятиях. 

Обеспечивает проведение школьных меро-

приятий и организацию участия в мероприятиях 

внешкольного уровня по линии РДШ. 

Педагог-допол-

нительного обра-

зования 

2 Разрабатывает и обеспечивает реализацию 

дополнительных общеобразовательных общераз-

вивающих программ. 

Классный  

руководитель 

50 Организует воспитательную работу с обуча-

ющимися и родителями на уровне классного кол-

лектива. 

Учитель-пред-

метник 

 Реализует воспитательный потенциал урока. 

 

3.2 Нормативно-методическоеобеспечение 

 Воспитательная деятельность в Школе регламентируется следующими 

локальными актами: 

– Положение о классном руководстве. 

– Положение о совете профилактики безнадзорности и правонарушений 

несовершеннолетних. 



36  

– ПоложениеоРодительском совете. 

– Положениео Школьном ученическом самоуправлении. 

– Положение об использовании государственных символов. 

– Положение о ВСОКО. 

– Положение о комиссии по урегулированию споров. 

– Положениео физкультурно-спортивном клубе. 

– Положение о внешнем виде учащихся. 

– Положение о постановке детей и семей на ВШУ. 

– Положениео Школьной службе медиации. 

– Образовательная программа дополнительного образования. 

– Календарные планы воспитательной работы по уровням образования. 

– Планы воспитательной работы классных руководителей. 

– Дополнительные общеобразовательные общеразвивающие программы. 

3.3 Требованиякусловиямработысобучающимисясособымиоб-

разовательнымипотребностями 

Ввоспитательнойработескатегориямиобучающихся,имеющихособые 

образовательные потребности: обучающихся с инвалидностью, с ОВЗ,ода-

рённых,сотклоняющимсяповедением,созданыособыеусловия: 

Категория Условия 

Обучающи-

еся с инвалидно-

стью, ОВЗ 

Разработаны адаптированные основные общеобразователь-

ные программы для детей с ОВЗ. 

Педагогом-психологомпроводятся регулярные индивидуаль-

ные и групповые коррекционно-развивающие занятия. 

Обучение, при необходимости, осуществляется индивиду-

ально на дому. 

Имеются специальные учебники и учебные пособия (ФГОС 

ОВЗ для образовательных организаций, реализующих адаптиро-

ванные основные общеобразовательные программы). 

 

Обучающи-

еся с отклоняю-

щимся поведе-

нием 

Социально-психологическое сопровождение. 

Организация педагогической поддержки. 

Консультации родителей (законных представителей) педа-

гога-психолога, социального педагога. 

Коррекционно-развивающие групповые и индивидуальные 

занятия. 

Помощь в решении семейных и бытовых проблем. 

Одаренные 

дети 

Консультации педагога-психолога. 

Психолого-педагогическое сопровождение. 

 

Особымизадачамивоспитанияобучающихсясособымиобразовательными-

потребностями являются: 
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 налаживаниеэмоционально-положительноговзаимодействиясо-

кружающимидляихуспешнойсоциальнойадаптациииинтеграциивШколе; 

 формирование доброжелательного отношения к обучающимся и 

ихсемьямсо сторонывсехучастниковобразовательных отношений; 

 построение воспитательной деятельности с учётом индивидуаль-

ныхособенностейи возможностейкаждогообучающегося; 

 обеспечениепсихолого-педагогическойподдержкисемейобучаю-

щихся,содействиеповышениюуровняихпедагогической,психологической,ме-

дико-социальной компетентности. 

Приорганизациивоспитанияобучающихсясособымиобразовательными-

потребностямипедагогический коллектив ориентируетсяна: 

– формированиеличностиребёнкасособымиобразовательнымипотребно-

стя-

мисиспользованиемадекватныхвозрастуифизическомуи(или)психическомусо

стояниюметодоввоспитания; 

– создание оптимальных условий совместного воспитания и обученияобу-

чающихсясособымиобразовательнымипотребностямииих-

сверстников,сиспользованиемадекватныхвспомогательныхсредствипедагогич

ескихприёмов,организациейсовместныхформработыклассных руководите-

лей,педагогов-психологов, социальных педагогов,учителей-логопедов,учите-

лей-дефектологов, педагогов дополнительного образования; 

– личностно-ориентированныйподходворганизациивсехвидовдеятельно-

сти обучающихсясособымиобразовательнымипотребностями. 

3.4 Система поощрения социальной успешности и проявлений ак-

тивнойжизненнойпозицииобучающихся 

Система поощрения социальной успешности и проявлений активной 

жизненной позиции школьников МБОУ "Гребенская СОШ" решает следую-

щие воспитательные задачи: 

 формирование у школьников активной жизненной позиции; 

 вовлечение школьников в совместную деятельность и активное уча-

стие в ней. 

МБОУ "Гребенская СОШ система поощрения социальной успешности 

и проявления активной жизненной позиции учеников организована как си-

стема конкурсов, объявляемых в начале учебного года: 

 «Ученикгода»; 

 «Лидергода»; 

 «Лучшийспортсменгода»; 

 «Самыйклассныйкласс»; 

 «Класс-волонтергода»; 
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 «Учительгода»; 

 «Самыйклассныйклассный»; 

 «Самыйактивныйродитель». 

Принять участие в конкурсах могут все желающие. Условия участия 

в конкурсах зафиксированы в соответствующих локальных актах. Фиксация 

достижений участников осуществляется в виде портфолио в течение учеб-

ного года. Итоги подводятся в конце учебного года. Обсуждение кандидатур 

осуществляет педагогический совет и общешкольная ученическая конферен-

ция школы, которые принимают решение о победителях, призерах и лауреа-

тах конкурсов по итогам голосования. 

Ведение портфолио участника конкурса регламентирует соответствую-

щий локальный акт. Портфолиоконкурсантадолжновключать: 

 артефакты признания – грамоты, поощрительные письма, фотографии 

призов и т. д.; 

 артефакты деятельности – рефераты, доклады, статьи, чертежи или 

фото изделий и т. д. 

Системапоощренияпроявленийактивнойжизненнойпозицииисоциаль-

нойуспешностиобучающихсяпризванаспособствоватьформированиюуобучаю

щихсяориентациинаактивнуюжизненнуюпозицию,инициативность,макси-

мальнововлекатьихвсовместнуюдеятельностьввоспитательныхце-

лях.Системапроявленийактивнойжизненнойпозицииипоощрениясоциальнойу

спешностиобучающихсястроитсянапринципах: 

 публичности,открытостипоощрений- информированиевсехобучаю-

щихсяонаграждении,проведениенагражденийвприсутствиизначительного-

числа обучающихся; 

 соответствияартефактовипроцедурнагражденияукладуШколы,каче-

ствувоспитывающейсреды,символикеШколы; 

 прозрачностиправилпоощрения- наличиеположенияонагражде-

ниях,неукоснительноеследованиепорядку,зафиксированномув этомдоку-

менте,соблюдениесправедливостипривыдвижениикандидатур; 

 регулирование частоты награждений – награждения по результатам 

конкурсов проводятся один раз в год по уровням образования; 

 сочетанияиндивидуальногоиколлективногопоощрения- использова-

ние индивидуальных и коллективных наград даёт возможностьстимулировать 

индивидуальную и коллективную активность обучающихся,преодолевать-

межличностныепротиворечиямеждуобучающимися,получившимиинеполу-

чившиминаграды; 
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 привлечениякучастиювсистемепоощренийнавсехстадияхродите-

лей(законныхпредставителей)обучающихся,представителейродительскогосо-

общества,самихобучающихся,ихпредставителей(сучётом наличия учениче-

ского самоуправления), сторонних организаций, ихстатусныхпредставителей. 

Формы поощрений социальной успешности и проявлений активной жиз-

ненной позиции обучающихся МБОУ "Гребенская СОШ 

 объявление благодарности; 

 награждение грамотой; 

 вручение сертификатов и дипломов; 

 занесение фотографии активиста на доску почета; 

 денежнаяпремия; 

 памятныйприз. 

Информирование родителей (законных представителей) о поощрении 

ребенка МБОУ "Гребенская СОШ осуществляет посредством направления 

благодарственного письма. 

Информация о предстоящих торжественных процедурах награждения, 

о результатах награждения размещается на стенде в холле главного здания 

школы , на сайте школы и ее странице в социальных сетях. 

 

3.5 Анализвоспитательногопроцесса 

Анализ воспитательного процесса осуществляется в соответствии с це-

левыми ориентирами ожидаемых результатов воспитания, личностными ре-

зультатами обучающихся на уровнях начального общего, основного общего, 

среднего общего образования, установленных соответствующими ФГОС. 

Основным методом анализа воспитательного процесса в школе является 

ежегодный самоанализ воспитательной работы с целью выявления основных 

проблем и последующего их решения, с привлечением (при необходимости) 

внешних экспертов, специалистов.  

Планирование анализа воспитательного процесса включается в кален-

дарный план воспитательной работы. 

Основные принципы самоанализа воспитательной работы: 

  -взаимное уважение всех участников образовательных отношений;  

    - приоритет анализа сущностных сторон воспитания. Ориентирует на 
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изучение, прежде всего, не количественных, а качественных показателей, та-

ких как сохранение уклада школы, качество воспитывающей среды, содержа-

ние и разнообразие деятельности, стиль общения, отношений между педаго-

гами, обучающимися и родителями (законными представителями);   

  - развивающий характер осуществляемого анализа. Ориентирует на ис-

пользование результатов анализа для совершенствования воспитательной де-

ятельности педагогических работников (знания и сохранения в работе цели и 

задач воспитания, умелого планирования воспитательной работы, адекват-

ного подбора видов, форм и содержания совместной деятельности с обучаю-

щимися, коллегами, социальными партнерами); 

- распределённая ответственность за результаты личностного развития 

обучающихся. Ориентирует на понимание того, что личностное развитие 

обучающихся — это результат как организованного социального воспитания 

(в котором школа участвует наряду с другими социальными институтами), 

так и их стихийной социализации и саморазвития. 

Основные направления анализа воспитательного процесса: 

1. Результаты воспитания, социализации и саморазвития обучаю-

щихся.  

Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является 

динамика личностного развития обучающихся в каждом классе.  

Анализ проводится классными руководителями вместе с заместителем 

директора по воспитательной работе с последующим обсуждением результа-

тов на методическом объединении классных руководителей или педагогиче-

ском совете. Основным способом получения информации о результатах вос-

питания, социализации и саморазвития обучающихся является педагогиче-

ское наблюдение.  

Внимание педагогов сосредотачивается на вопросах:  

 какие проблемы, затруднения в личностном развитии обучаю-

щихся удалось решить за прошедший учебный год?  

 какие проблемы, затруднения решить не удалось и почему?  

 какие новые проблемы, трудности появились, над чем предстоит 

работать педагогическому коллективу? 

2. Состояние организуемой совместной деятельности обучающихся 
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и взрослых. 

Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является 

наличие в школе интересной, событийно насыщенной и личностно развиваю-

щей совместной деятельности обучающихся и взрослых.  

Анализ проводится заместителем директора по воспитательной работе, 

классными руководителями с привлечением актива родителей (законных 

представителей) обучающихся, актива совета обучающихся. Способами по-

лучения информации о состоянии организуемой совместной деятельности 

обучающихся и педагогических работников могут быть анкетирования и бе-

седы с обучающимися и их родителями (законными представителями), педа-

гогическими работниками, представителями совета обучающихся. Резуль-

таты обсуждаются на заседании методических объединений классных руко-

водителей или педагогическом совете. Внимание сосредоточивается на во-

просах, связанных с качеством: 

 проводимых общешкольных основных дел, мероприятий; 

 деятельности классных руководителей и их классов; 

 реализации воспитательного потенциала урочной деятельности; 

 организуемой внеурочной деятельности обучающихся; 

 внешкольных мероприятий;  

 создания и поддержки предметно-пространственной среды; 

 взаимодействия с родительским сообществом; 

 деятельности ученического самоуправления; 

 деятельности по профилактике и безопасности; 

 реализации потенциала социального партнерства; 

 деятельности по профориентации обучающихся; 

 действующих в школе детских общественных объединений; 

 работы школьных медиа; 

 добровольческой деятельности обучающихся; 

 укрепления здоровья детей и подростков через проведение спор-

тивно-массовой работы, в том числе и работу школьного спортивного клуба 

«Луч»; 

 работы духовно-нравственного воспитания  подрастающего по-

коления, которая реализуется через проведение  профилактических бесед на 

нравственную тематику, встречи с представителями духовенства, мероприя-

тия; 

 формирования учебной мотивации детей, направленная на дости-
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жение  успеха через использование в учебной деятельности методов театраль-

ной педагогики. 

Итогом самоанализа является перечень выявленных проблем, над реше-

нием которых предстоит работать педагогическому коллективу.  

Итоги самоанализа оформляются в виде отчета, составляемого замести-

телем директора по воспитательной работе  в конце учебного года, рассмат-

риваются и утверждаются педагогическим советом или иным коллегиальным 

органом управления в школе. 

Результатом самоанализа воспитательной работы МБОУ "Гребенская 

СОШ  будет ряд выявленных проблем, которые не удалось решить педагоги-

ческому коллективу школы в 2021/22 учебном году. Эти проблемы следует 

учесть при планировании  воспитательной работы на 2022/23 учебный год 

 


